HeleXia

Politica privind prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul procesului de recrutare

in timpul procesului de recrutare, confidentialitatea dumneavoastra este importantd pentru
Grupul Helexia (,,HELEXIA”), iar noi ne angajam sa prelucram datele dumneavoastra cu caracter
personalintr-un mod legal, echitabil si transparent.

Este important ca persoanele (,Utilizatorii”) care folosesc serviciul implementat in cadrul
procesului de recrutare (,,Serviciul”) sa se simta in siguranta si sa fie informate cu privire la modul
in care le prelucram datele cu caracter personal. Ne straduim sa mentinem cel mai Tnalt nivel
posibil de protectie a datelor cu caracter personal. Prelucram, gestionam, utilizam si protejam
datele cu caracter personal ale Utilizatorului in conformitate cu prezenta Politica de
confidentialitate.

Introducere

Mai jos veti gasi politica noastra de confidentialitate in integralitatea sa, elaborata in conformitate
cu cerintele diferitelor reglementari privind protectia datelor cu caracter personal, inclusiv, fara a
se limita la, Regulamentul (UE) 2016/679 (,,GDPR”).

Termenii ,,noi” si ,al nostru” utilizati Tn acest document se refera la Grupul Helexia, iar termenii

»dumneavoastra” si ,al dumneavoastra” se refera la Utilizatorul Site-ului.

1. Colectarea datelor cu caracter personal

in cadrul gestionarii candidaturilor, HELEXIA utilizeazé solutia de management al candidaturilor
(ATS) furnizata de Lucca (,Serviciul”). HELEXIA este operator de date si prelucreaza datele cu caracter
personal in conformitate cu legislatia aplicabila privind protectia datelor cu caracter personal.

Operatorul de date este Helexia Servicii Energetice SRL, cu sediul social in Str. Burnitei, nr. 24,
Biroul A156, Et. 1, Sector 3, Bucuresti, cod postal 032342, inregistrata la Registrul Comertului
sub nr. J2022016934407 (J40/16934/2022), CUI 46740902. Furnizorul solutiei ATS, Lucca SAS,
actioneaza in calitate de persoana imputernicitd de operator (procesator) in sensul GDPR,
prelucrand datele cu caracter personal exclusiv pe baza instructiunilor documentate ale HELEXIA
siin temeiul unui acord de prelucrare a datelor (Data Processing Agreement) incheiat intre parti.

A) Cénd si cum colectam date cu caracter personal

Colectam date cu caracter personal de la Utilizatori atunci cand acestia:
in mod direct:

e Depun o candidatura prin intermediul Serviciului sau prin alte mijloace si furnizeaza date
cu caracter personal direct sau prin intermediul unei surse terte, cum ar fi LinkedIn.

e Utilizeaza Serviciul pentru a interactiona cu personalul nostru, furnizand date cu caracter
personal direct sau prin intermediul unei surse terte.
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in mod indirect:

Colectam date de la terti (de exemplu LinkedIn), din surse private sau publice. Aceasta activitate
este denumita ,Sourcing” si este realizata manual de catre angajatii nostri.

In anumite situatii, angajatii existenti pot recomanda potentiali candidati, furnizand datele lor cu
caracter personal. In acest caz, candidatul potential va fi considerat Utilizator in sensul prezentei
Politici de confidentialitate si va fi informat cu privire la prelucrarea datelor sale.

De asemenea, putem primi sau obtine date cu caracter personal care va privesc de la terti, cum
ar fi: consultanti in recrutare; referinte de la un fost angajator; subcontractanti care furnizeaza
servicii de recrutare sau servicii tehnice.

B) Tipurile de date cu caracter personal colectate si prelucrate

Vor fi colectate numai datele strict necesare pentru evaluarea si aprecierea profesionala a
candidatilor. Serviciul este utilizat cu scopul de a simplifica si facilita procesul de recrutare.

Nu sunteti obligat sa ne furnizati datele dumneavoastra personale. Cu toate acestea, este
necesar un minim de informatii pentru a evalua aptitudinea dumneavoastra pentru postul sau
misiunea in cauza; in caz contrar, nu vom putea da curs candidaturii dumneavoastra.

Datele cu caracter personal pe care le colectam si le utilizam pentru a va oferi cele mai bune
oportunitati profesionale includ:

e Date personale si profesionale de contact, precum prenume, nume, adresa postala,
adresa de e-mail si numar de telefon;

¢ Informatii de profil, precum fotografia de profil, tipul organizatiei (companie, scoala
etc.), functia ocupata, remuneratia, un link web si data conectarii;

e Calificari si informatii privind experienta profesionala, inclusiv CV-ul
dumneavoastra, detalii privind studiile, cursurile urmate, stagiile efectuate,
documentele care atesta dreptul de munca si orice alte informatii incluse in CV.

C) Stocarea si transferul datelor

Datele cu caracter personal colectate prin intermediul Serviciului sunt stocate si prelucrate in
cadrul Uniunii Europene / Spatiului Economic European (UE/SEE).

HELEXIA poate comunica datele dumneavoastra cu caracter personal angajatilor HELEXIA
implicati in procesul de recrutare.

De asemenea, HELEXIA poate fi obligata prin lege sa divulge datele dumneavoastra cu caracter
personal autoritatilor competente, de exemplu in cazul unui litigiu judiciar sau la solicitarea unei
autoritati publice.

D) Durata prelucrarii datelor cu caracter personal

Daca Utilizatorul nu se opune in scris prelucrarii datelor sale cu caracter personal, acestea vor fi
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stocate si prelucrate de noi pentru o perioada de 2 ani de la ultimul contact, in vederea luarii in
considerare a candidaturii sale pentru viitoare oportunitati de angajare.

De asemenea, vom pastra datele dumneavoastra cu caracter personal intr-o arhiva intermediara
in scop probatoriu, In special pentru a ne proteja impotriva unor eventuale actiuni privind
discriminarea, pentru o perioada de 5 ani de la inchiderea procesului de recrutare.

Datele candidatilor selectati vor fi integrate in dosarul lor administrativ si pastrate pe durata
aplicabila acestuia (respectiv pana la cinci ani dupa incetarea contractului de munca).

E) Decizii automatizate si profilare

HELEXIA nu ia decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata a datelor dumneavoastra cu
caracter personal, inclusiv crearea de profiluri, care sa produca efecte juridice asupra
dumneavoastra sau care sa va afecteze in mod similar intr-o masura semnificativa. Solutia ATS
furnizata de Lucca poate fi utilizata pentru organizarea si sortarea candidaturilor primite, insa
orice decizie privind selectia candidatilor este luata exclusiv de personalul nostru de recrutare.

2. Consimtamantul si drepturile utilizatorilor

A) Consimtamantul persoanei vizate

Utilizatorul isi exprima consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal de
catre HELEXIATn scopul gestionarii procesului de recrutare, precum si pentru colectarea acestora
prin intermediul Serviciului, fie direct, fie indirect, astfel cum este descris la articolul 1-A.

Utilizatorul consimte, de asemenea, ca datele cu caracter personal colectate in conditiile
descrise mai sus sa fie prelucrate in conformitate cu articolul 1-C.

In mé&sura in care prelucrarea datelor dumneavoastré cu caracter personal in scopul recrutarii nu
se Tntemeiaza pe consimtamantul dumneavoastra, aceasta se realizeaza in baza altor temeiuri
juridice prevazute de GDPR, respectiv: (i) necesitatea de a lua masuri, la cererea dumneavoastra,
inainte de incheierea unui contract de munca (art. 6 alin. (1) lit. b) GDPR); sau (ii) interesul legitim
al HELEXIA de a evalua candidaturile primite si de a identifica persoanele potrivite pentru
posturile disponibile (art. 6 alin. (1) lit. f) GDPR), interes care nu prevaleaza asupra drepturilor si
libertatilor dumneavoastra fundamentale.

B) Drepturile utilizatorilor privind datele cu caracter personal

In conformitate cu GDPR, Utilizatorul poate exercita in orice moment oricare dintre drepturile
enumerate mai jos prin transmiterea unei solicitari scrise la adresa: group.dpo@helexia.eu.
Drepturile dumneavoastra sunt urmatoarele:
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Dreptul de acces si dreptul la portabilitatea datelor

Utilizatorii au dreptul de a solicita informatii privind datele cu caracter personal prelucrate de
serviciile noastre. Utilizatorii au, de asemenea, dreptul de a primi gratuit o (1) copie a datelor cu
caracter personal care i privesc.

In anumite circumstante, Utilizatorul are dreptul la portabilitatea datelor sale cu caracter
personal, ceea ce inseamna ca are dreptul de a obtine aceste date si de a le transfera catre un alt
operator, cu conditia ca acest lucru sa nu afecteze negativ drepturile si libertatile altor persoane.

Dreptul la rectificare

Utilizatorii au dreptul de a solicita rectificarea sau modificarea datelor cu caracter personal
inexacte care i privesc.

Dreptul la stergere
Utilizatorii pot solicita stergerea datelor lor cu caracter personal.
Dreptul la opozitie

Utilizatorii se pot opune prelucrarii datelor lor cu caracter personal atunci cand aceasta se
bazeaza pe un interes legitim.

Dreptul la restrictionarea prelucrarii

Utilizatorii au dreptul de a solicita restrictionarea prelucrarii datelor lor cu caracter personal de
catre HELEXIA.

Utilizatorul are, de asemenea, dreptul de a-si retrage Tn orice moment consimtamantul acordat
HELEXIA in cadrul candidaturii sale.

Utilizatorul are dreptul de a depune o plangere la autoritatea competenta de supraveghere daca
considera ca prelucrarea datelor sale cu caracter personalincalca dispozitiile legale aplicabile.

In Romania, autoritatea competentd de supraveghere este Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP), cu sediul in B-dul G-ral.
Gheorghe Magheru nr. 28-30, Sector 1, Bucuresti, cod postal 010336, adresa de e-mail:
anspdcp@dataprotection.ro, website: www.dataprotection.ro.

3. Securitate

Acordam o importanta deosebita protejarii vietii private si depunem eforturi active pentru ca
datele cu caracter personal ale Utilizatorilor sa fie prelucrate cu cea mai mare atentie.

Prin urmare, adoptam toate masurile care pot fi asteptate in mod rezonabil pentru a garanta ca
datele cu caracter personal ale Utilizatorilor si ale altor persoane sunt prelucrate in conditii de
securitate siin conformitate cu prezenta Politica de confidentialitate sicu GDPR. Ne asiguram ca
numai persoanele autorizate au acces la aceste date.

Cu toate acestea, transferurile de date prin Internet si retele mobile nu pot fi niciodata complet
lipsite de riscuri. Prin urmare, orice transfer se realizeaza pe riscul persoanei care il efectueaza.
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De asemenea, este important ca Utilizatorii sa isi asume responsabilitatea de a se asigura ca
datele lor sunt protejate corespunzator.

4. Cookie-uri

Atunci cand Utilizatorii utilizeaza Serviciul, informatiile referitoare la utilizare pot fi stocate sub
forma de cookie-uri. Cookie-urile sunt fisiere text pasive stocate in browserul de internet sau pe
dispozitivul Utilizatorului (computer, telefon mobil sau tableta) in timpul utilizarii Serviciului.

Informatiile colectate prin intermediul cookie-urilor pot constitui, in anumite cazuri, date cu
caracter personal. Utilizatorii pot dezactiva in orice moment utilizarea cookie-urilor prin
modificarea setarilor dispozitivelor lor.

5. Modificari

Ne rezervam dreptul de a aduce in orice moment modificari sau completari prezentei Politici de
confidentialitate. Cea mai recenta versiune a Politicii de confidentialitate va fi disponibila
permanent prin intermediul Serviciului.

6. Contact

Pentru exercitarea drepturilor dumneavoastra privind datele cu caracter personal, pentru a primi
informatii suplimentare privind prelucrarea acestora sau pentru orice alte intrebari, va rugam sa
utilizati urmatoarele date de contact: group.dpo@helexia.eu
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